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Predmét: Technologie

Roénik: 1.

Studijni obor: 82-41-M/04 Prumyslovy design, 82-41-M/11 Bytovy architekt - design interiéru
Casova dotace: 1 vyucovaci hodina

Vzdélavaci cil: Zak se seznami s pojmem ergonomie, oblastmi, kterych se nauka dotyka, a na
prikladech pozna, jak ergonomie v praxi feSi a ovliviuje pracovni prostfedi Clovéka. Ergonomie poslouzi
dale k demonstraci toho, co se nazyva multioborova nauka.

Pomucky: PC a dataprojektor

Poznamka: Soucasti ucebniho materialu je pracovni list.

Inovace: Posileni mezipfedmétovych vztahd, vyuziti multimedialni techniky, vyuziti ICT.




Technologie

Ergonomie,
Prezentace .ppt



Definice

 Ergonomie (ergon = prace, nomos = zakon) je
veda zabyvajici se optimalizaci lidske Ci
automatizované cinnosti

« Jejim cilem je upraveni pracovnich podminek,
postupu a nastroju tak, aby bylo dosazeno
nejvyssi mozne efektivity vykonavane Cinnosti

 Ergonomie je nauka, zabyvajici se vztahem
Clovéka a pracovniho prostredi, Clovéka a
stroje



vychodisko

rozmery lidskeho tela

antropometrie

obrazky podle: Radl, G.W., Ergonomie Grundlagen der Arbeitsgestaltung, Nixdorf AG, 1986



Prijem informace Clovekem

zdroj informace
prijem informace
vhimani

receptory

Radl, G.W., Ergonomie Grundlagen der Arbeitsgestaltung, Nixdorf AG, 1986
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Radl, G.W., Ergonomie Grundlagen der Arbeitsgestaltung, Nixdorf AG, 1986



zakonitosti s

zakonitost
diferenciace

Rozpoznani forem
eskupovani
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Vnimani prostoru

cca do vzdalenosti 7 m stereoskopické videni,

dale zmensSovani objektu, prekryvani objektu

vzdalenejsi se jevi svetlejsi, blizsi tmavsi
Vnimani pohybu

periferni videni



sluchove vnimani
vnimani hmatem
polohocit (rovnovaha)
cich

chut

vnimani tepla, chladu

vhimani bolesti



Psychicka zatez, stres
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pracovni doba: unava x odpodcinek

vykonnost v prubéhu dne v % denniho pruméru
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Radl, G.W., Ergonomie Grundlagen der Arbeitsgestaltung, Nixdorf AG, 1986



vykon
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usporadani pracoviste
zorneé pole

50-55° horni hranice — 10° normalni linie vidéni
zorneho pole ve stoji
45° dolni hranice —_ 159 normalni linie vidéni
oslnéni v sedu
30° hranice rozliseni — — 20° optiméalni oblast
barev pro pohyb oéi
— 40° hranice rozlideni
barev

500 - 700 mm

BO8 N L B

| optimalnioblast
;:’ pro zrakové

/ viemy

e ;
d?ir&nicé zomého pole

70480°
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Radl, G.W., Ergonomie Grundlagen der Arbeitsgestaltung, Nixdorf AG, 1986



usporadani pracoviste
vzdalenosti a videni

OO
~ 1° oblast ostrého ; hranice
vidéni —— ~10° rozpoznani
15° optimalni - : slov
oblast pro ocni | : ~30° |
pohyb | _ _"'f hranice
| AL rozpoznani
symbol(

~60° hranice —_—
rozpoznani
barev

94° absolutni hranice
zorného pole

Radl, G.W., Ergonomie Grundlagen der Arbeitsgestaltung, Nixdorf AG, 1986



usporadani pracoviste
vzdalenosti a dosahy

|
maximaini |
dosah :
M 500 mm '
F 440 mm
A pohodiny dosah
M 250 mm

F 200 mm

«\800mm, F720mm+
E M1540 mmt F1380 mm——p

Radl, G.W., Ergonomie Grundlagen der Arbeitsgestaltung, Nixdorf AG, 1986




prostor - osvetleni

primé casteCné piimé i nepfimé nepiimé | difuzni

OSVETLENI
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Radl, G.W., Ergonomie Grundlagen der Arbeitsgestaltung, Nixdorf AG, 1986



akustika v prostoru => 0ozvena

mikroklima  ==> teplota

N\

\ vihkost

pohyb vzduchu (tahne, pruvan)



kazda vyssi
uroven (vrstva)

se stava
/ estetika \ dulezitou teprve

potieba védét, rnzumé& Egt?:élsirslstw

nize lezici

hierarchie sebefealizace
lidskych potreb

usporadano do uznani
pyramidaini podoby
(podle Maslowa)

socialni potreby

/ bezpedi
/ fyziologicke potreby \




Ergonomie vyrobku

ovladaci prvky

ovladaci sily


















Metodicky pokyn k pracovnimu listu

ZAci pracuji s pracovnim listem samostatné.
Vyhodnoceny pracovni list slouzi jako podklad
pro klasifikaci. (spravné odpovédi viz dale)

12 uloh — spravné reseni = bod
Hodnoceni: 11-12 b. - vyborne

9-10 b. - chvalitebné

6-8 b. - dobre

3-5 b. - dostateCnée

2 b. a méneé - nedostatecne



12)

Re3eni pracovniho listu

Slovo ERGONOMIE se sklada ze dvou feckych slov, ergon a nomos.
Tyto pojmy maji v CeStiné vyznam zakon a prace. Ktera polovina slova
ERGONOMIE znamena praci? ............ ergo ......ceeunn...

Cim se zabyvda ANTROPOMETRIE ?

............... mérenim lidského téla, jeho sily atd...........

Ma Clovék néjaké receptory také napriklad na rukach? A jaké?
............... hmatove. ... ...

viiwv s

Co je to periferni vidéni? ...okrajové, na kraji zorného pole......
Rozpozna Clovék perifernim vidénim spiSe barvu nebo pohyb? pohyb.
Rozptylené svétlo se nazyva cizim slovem difuzni. (dopln)
modra uklidrujici  fialova zneklidrujici Cervena zneklidrujici
NapiS ke kazdé z uvedenych barev, zda je spiSe uklidfiujici, nebo zneklidnujici.
MIKROKLIMA charakterizuji teplota (dopln)
vihkost
pohyb vzduchu
V pyramidé lidskych potrfeb podle Maslowa tvori druhou nejspodnéjsi vrstvu
(hned nad fyziologickymi potfebami) potifeba ...bezpeéi... (dopln)
Uved vyhody difevéného drzadla proti kovovému.
teplejSi na omak, izoluje tepelné i elektricky



Prameny a literatura:

Radl, G. W., Ergonomie Grundlagen der Arbeitsgestaltung, Nixdorf AG, 1986
Dilo smi byt dale sifeno pod licenci CC BY-SA (www.creativecommons.cz).
Materialy jsou uréeny pro bezplatne pouzivani pro potreby vyuky a
vzdélavani na vSech typech skol a Skolskych zarizeni. Jakékoliv dalsi vyuziti

podléeha autorskemu zakonu.

VSechna neocitovana autorska dila jsou dilem autora.



